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CHƯƠNG TRÌNH

Kiểm tra, giám sát việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam

và kiểm tra tài chính công đoàn năm 2019

Thực hiện Điều lệ Công đoàn Việt Nam và sau khi xin ý kiến các đồng chí Ủy viên Ban Chấp hành Công đoàn GTVT Việt Nam họp ngày     tháng 01 năm 2019, Ban thường vụ Công đoàn GTVT Việt Nam thông báo chương trỉnh kiểm tra, giám sát năm 2019 gồm một số nội dung sau:
A- KIỂM TRA


I- NỘI DUNG KIỂM TRA:

1- Kiểm tra việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam và tài chính công đoàn năm 2018
1.1- Kiểm tra chấp hành Điều lệ công đoàn:


- Kiểm tra việc tổ chức phổ biến, triển khai thực hiện Điều lệ, Chỉ thị, Nghị quyết của Đoàn Chủ tịch Tổng Liờn đoàn Lao động Việt Nam, Nghị quyết của Ban Thường vụ Cụng đoàn GTVT Việt Nam khóa X.


- Kiểm tra việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam trong năm 2018, tập trung kiểm tra việc thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ trong sinh hoạt, hoạt động công đoàn, việc công khai tài chính công đoàn.


- Kiểm tra việc triển khai thực hiện các Chỉ thị, Nghị quyết, quy chế, quy định của Ban Chấp hành, Ban Thường vụ, Uỷ ban Kiểm tra công đoàn các cấp, xây dựng tổ chức công đoàn Việt Nam, công tác phát triển đoàn viên, quản lý và cấp phát thẻ đoàn viên.

 Kiểm tra việc triển khai và thực hiện các chương trình, Kế hoạch 64/KH-TLĐ ngày 27/10/2014 của Tổng Liờn đoàn và Kế hoạch số 126/UBKT ngày 24/3/2015 của Công đoàn ngành thực hiện chỉ thị 35- CT/TW của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác tiếp dân, giải quyết khiếu nại tố cáo nhằm nâng cao nhận thức và trách nhiệm của các cấp công đoàn trong công tác tiếp đoàn viên, người lao động và giải quyết, tham gia giải quyết khiếu nại, tố cáo. 
- Kiểm tra công tác tổ chức của UBKT và chất lượng, hiệu quả hoạt động của UBKT công đoàn các cấp. Nghị quyết 6b/NQ-TLĐ ngày 03/8/2015 của Tổng Liờn đoàn về nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của UBKT.

1.2- Kiểm tra tài chính và hoạt động kinh tế công đoàn:


- Kiểm tra việc quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công đoàn ở tất cả các cấp công đoàn trong ngành về việc thu nộp kinh phí và đoàn phí công đoàn. 


- Kiểm tra việc chấp hành chế độ Kế toán của Nhà nước và TLĐ, bao gồm:


  + Công tác tổ chức bộ máy kế toán và thực hiện;


  + Sử dụng hệ thống tài khoản kế toán và phần mềm kế toán, công tác hạch toán kế toán;


  + Các loại sổ sách, chứng từ thu, chi năm 2018; quỹ tiền mặt, tài khoản tiền gửi tại Ngân hàng đến thời điểm kiểm tra.


-  Việc xây dựng và thực hiện quy chế chi tiêu nội bộ.


-  Công tác quản lý và chi ngân sách công đoàn, kiểm tra tính hợp pháp của chứng từ thanh toán, xử lý những chứng từ chi không đúng quy định hiện hành.


- Kiểm tra cỏc loại quỹ do công đoàn quản lý.


- Kiểm tra hoạt động kinh tế công đoàn (đối với các đơn vị có hoạt động kinh tế).


1.3- Kiểm tra  việc giải quyết và tham gia giải quyết các khiếu nại, tố cáo của công nhân viên chức lao động và đoàn viên công đoàn:

- Kiểm tra việc tiếp nhận, phõn loại chuyển đơn th​ư của CNVCLĐ và hướng dẫn CNVCLĐ đến các cơ quan, tổ chức có trách nhiệm giải quyết; theo dõi, giám sát kết quả giải quyết theo đúng quy định của pháp luật đang hiện hành và có thông báo cho ng​ười khiếu nại, tố cáo biết. 

- Kiểm tra việc giải quyết những đơn th​ư thuộc thẩm quyền giải quyết của công đoàn trực thuộc, không để vượt cấp. 

- Kiểm tra việc giám sát thực hiện các kiến nghị, kết luận giải quyết khiếu nại, tố cáo, các ý kiến tham gia với cơ quan có thẩm quyền về giải quyết các khiếu nại, tố cáo ở các đơn vị. 


1.4- Kiểm tra tình hình đời sống, việc làm và việc thực hiện các chế độ chính sách đối với người lao động:

- Kiểm tra về tình hình việc làm, thu nhập của người lao động.


- Kiểm tra việc thực hiện các chế độ chính sách đối với người lao động như: Trả lương, đóng bảo hiểm y tế bảo hiểm xã hội bảo hiểm thất nghiệp…

Kết luận những cuộc kiểm tra nêu rõ những tồn tại, vi phạm và kiến nghị xử lý, ngăn chặn tiêu cực, tham nhũng trong quản lý, sử dụng tài chính, tài sản công đoàn và quy định thời gian khắc phục các tồn tại.
II- ĐỐI TƯỢNG VÀ THỜI GIAN KIỂM TRA:


1- Đối tượng kiểm tra:

- Kiểm tra các công đoàn trực thuộc Công đoàn GTVT Việt Nam;


- Khi kiểm tra ở các công đoàn cấp trên cơ sở, đoàn kiểm tra công đoàn ngành sẽ tiến hành kiểm tra một số công đoàn cơ sở trực thuộc công đoàn cấp trên cơ sở (thời gian cụ thể sẽ thông báo với các đơn vị trước từ 7- 10 ngày).


2- Thời gian và danh sách các Công đoàn tiến hành kiểm tra:

Quý 1:


Các công đoàn trực thuộc Công đoàn GTVT Việt Nam làm báo cáo quyết toán năm 2018, duyệt kế hoạch tài chính năm 2019, xây dựng chương trình hoạt động của Uỷ ban Kiểm tra năm 2018. 

Trong tháng 3 năm 2019, đoàn kiểm tra phối hợp với đoàn thẩm định quyết toán 2018 sẽ kiểm tra Tài chính tại các đơn vị:

1- Công đoàn Tổng công ty XDCT giao thông 1;
2- Công đoàn TCT đường sông Miền Nam;

3- Công đoàn Tổng công ty phát triển đường cao tốc Việt Nam;

4- Công đoàn Tổng công ty Cảng hàng không Việt Nam;

5- Công đoàn Tổng công ty bảo đảm an toàn Hàng hải Miền Nam.
Quý 2 kiểm tra:

1- CĐ Công ty cổ phần vận tải và thuê tàu;

2- CĐ Cục Đường sắt Việt Nam;

3- CĐ Trường Cao đẳng nghề GTVT TW 1;
Quý 3 kiểm tra: 

1- CĐ Công ty cổ phần phát triển nguồn nhân lực LOD;

2- CĐ Công ty cổ phần Đầu tư và Xây dựng giao thông Phương Thành;

3- CĐ Công ty cổ phần TRAENCO;
4- CĐ Trường cán bộ quản lý GTVT;
Quý 4 kiểm tra: 

1- CĐ Công ty cổ phần TVTK GTVT phía Nam;

2- CĐ Ban QLDA 7;

3- CĐ Trường Cao đẳng GTVT Trung ương 4
Trong quá trình thực hiện, nếu đơn vị nào được Công đoàn GTVT Việt Nam thẩm định quyết toán thì sẽ kết hợp kiểm tra cùng theo chương trình kiểm tra và BTV Công đoàn ngành có thể điều chỉnh thời gian cho phù hợp. 
III- THÀNH PHẦN ĐOÀN KIỂM TRA:

1- Đồng chí đại diện lãnh đạo Công đoàn ngành;

2- Các thành viên UBKT Công đoàn ngành.

3- Đại diện các Ban của Công đoàn ngành: Tài chính, Tổ chức, Chính sách- Pháp luật, Tuyên giáo và Văn phòng.

Nội dung, thành phần cụ thể của từng cuộc kiểm tra BTV Công đoàn ngành có thông báo trước tới các đơn vị.
B- GIÁM SÁT
I- NỘI DUNG GIÁM SÁT

Giám sát việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam và tài chính công đoàn năm 2018 (nội dung cụ thể như phần kiểm tra A.I.1).
II- DANH SÁCH CÁC CÔNG ĐOÀN GIÁM SÁT

1- Công đoàn Tổng công ty Xây dựng đường thủy;
2- Công đoàn Cục y tế GTVT;
3- Công đoàn Ban QLDA Thăng Long;
4- Công đoàn Ban QLDA 6;
5- Công đoàn Ban QLDA 2;
6- Công đoàn Ban QLDA đường Hồ Chí Minh.
III- THỜI GIAN VÀ HÌNH THỨC GIÁM SÁT

- Hình thức giám sát: Giám sát thường xuyên;

- Thời gian giám sát: Giám sát cả năm 2019.
C- YÊU CẦU CỦA CÔNG TÁC KIỂM TRA, GIÁM SÁT
1- Đối với các đơn vị được kiểm tra, giám sát:


Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Công đoàn được kiểm tra có báo cáo bằng văn bản tổng hợp đánh giá những việc làm được và chưa làm được về tình hình tổ chức hoạt động của công đoàn; chuẩn bị đầy đủ tài liệu (bao gồm quỹ lương đúng BHXH có văn bản đối chiếu với cơ quan BHXH), sổ sách, chứng từ có liên quan đến các nội dung của cuộc kiểm tra, giám sát như nội dung ở phần.


Sau mỗi cuộc kiểm tra, đoàn có thông báo kết luận kiểm tra gửi Ban Chấp hành, Ban Thường vụ Công đoàn, Đảng uỷ và lãnh đạo chuyên môn đơn vị được kiểm tra.

2- Tổ chức thực hiện:


Ủy ban Kiểm tra của Công đoàn ngành, công đoàn các cấp trong ngành căn cứ vào chương trình kiểm tra, giám sát của Công đoàn GTVT Việt Nam để xây dựng kế hoạch kiểm tra, giám sát năm 2019 phù hợp với đặc điểm của đơn vị và tổ chức, chỉ đạo kiểm tra theo quyền hạn và trách nhiệm theo quy định của Điều lệ Công đoàn Việt Nam, trước khi tiến hành kiểm tra có thông báo trước từ 5 - 7 ngày.


Trên đây là nội dung của kế hoạch kiểm tra việc chấp hành Điều lệ và tài chính công đoàn năm 2019 của Công đoàn GTVT Việt Nam. 
Đề nghị BCH, BTV các công đoàn trực thuộc nghiêm túc triển khai, tổ chức thực hiện.
Nơi nhận:                                                                                    T/M BAN THƯỜNG VỤ 

- Chủ tịch, các Phó Chủ tịch CĐN;                                                               Chủ tịch
- UBKT - TLĐ LĐ VN (B/c);

- Các công đoàn trực thuộc;

- Các Ban CĐN;  

- Các đ/c UV-UBKT khoá X;                               

- Lưu VP-UBKT.
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