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B¸o c¸o

Công tác kiÓm tra, giám sát của  C«ng ®oµn GTVT ViÖt Nam 

 n¨m 2018 vµ ch­¬ng tr×nh c«ng t¸c n¨m 2019 

Thực hiện Điều lệ Công đoàn Việt Nam và chương trình hoạt động của Ủy ban Kiểm tra Công đoàn GTVT Việt Nam khóa X. Uỷ ban Kiểm tra Công đoàn GTVT Việt Nam báo cáo công tác kiểm tra, giám sát của Công đoàn năm 2018 và chương trình công tác năm 2019 nh­ sau: 

I-  kÕt qu¶ ho¹t ®éng n¨m 2018

1- VÒ c«ng t¸c tæ chøc cña Uû ban KiÓm tra
Trong năm, Uû ban KiÓm tra C«ng ®oµn c¸c cÊp thuéc C«ng ®oµn GTVT ViÖt Nam tiếp tục thực hiện chương trình công tác đề ra. §Õn nay trong ngµnh cã 550 Uû ban KiÓm tra c«ng ®oµn c¸c cÊp, trong ®ã cã 524 UBKT C«ng ®oµn c¬ së; 25 Uû ban KiÓm tra c«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së vµ UBKT cña C«ng ®oµn ngµnh. Tæng sè uû viªn UBKT lµ 1778 ng­êi. HÇu hÕt sè uû viªn UBKT ®Òu lµ c¸n bé lµm c«ng t¸c chuyªn m«n kiªm nhiÖm.  Sè ®­îc ®µo t¹o, båi d­ìng nghiÖp vô kiÓm tra lµ 912 ng­êi chiÕm 51,2%. VÒ c¬ b¶n, chÊt l­îng ®éi ngò c¸n bé ®¸p øng ®­îc yªu cÇu nhiÖm vô c«ng t¸c.
Thực hiện Nghị quyết 6b/NQ-TLĐ ngày 3/8/2015 của Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam về Nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động của UBKT, Công đoàn Giao thông vận tải Việt Nam đã tổ chức quán triệt và triển khai đến các cấp công đoàn trong ngành và được các cấp công đoàn triển khai và thực hiện, nhất là nhân sự cho UBKT các cấp trong Đại hội nhiệm kỳ 2018- 2023. 
 
2- Thùc hiÖn nhiÖm vô cña Uû ban KiÓm tra

2.1. KiÓm tra viÖc thùc hiÖn §iÒu lÖ C«ng ®oµn ViÖt Nam

Ngay tõ ®Çu n¨m, UBKT C«ng ®oµn ngµnh ®· tr×nh Ban Th­êng vô th«ng qua Ch­¬ng tr×nh c«ng t¸c kiÓm tra n¨m 2018, lµm c¬ së ®Ó Uû ban KiÓm tra cña c¸c c«ng ®oµn trùc thuéc tham m­u gióp BCH, BTV c«ng ®oµn cÊp m×nh x©y dùng ch­¬ng tr×nh ho¹t ®éng n¨m 2018.
 



Uû ban KiÓm tra C«ng ®oµn GTVT ViÖt Nam ®· tæ chøc kiÓm tra vµ chØ ®¹o Uû ban KiÓm tra cÊp d­íi thùc hiÖn c«ng t¸c kiÓm tra. Trong n¨m, Uû ban KiÓm tra công đoàn các cấp trong ngành đã thực hiện 518 cuéc kiÓm tra, trong ®ã kiÓm tra ®ång cÊp 172 cuéc, kiÓm tra cÊp d­íi 346 cuéc (BiÓu sè 2). Néi dung kiÓm tra b¸m s¸t vµo ch­¬ng tr×nh c«ng t¸c kiÓm tra ®­îc x©y dùng tõ ®Çu n¨m.


Qua kiÓm tra cho thÊy hÇu hÕt c¸c c«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së vµ c¬ së ®Òu  chÊp hµnh c¸c quy ®Þnh cña §iÒu lÖ C«ng ®oµn ViÖt Nam, h­íng dÉn thi hµnh §iÒu lÖ c«ng ®oµn ViÖt Nam. C¸c cÊp c«ng ®oµn ®· chñ ®éng x©y dùng vµ ph¸t huy tèt c¸c quy chÕ ho¹t ®éng cña Ban ChÊp hµnh, Ban Th­êng vô, quy chÕ phèi hîp ho¹t ®éng gi÷a c«ng ®oµn víi c¬ quan chuyªn m«n ®ång cÊp. ViÖc tæ chøc Héi nghÞ BCH, BTV vµ Héi nghÞ toµn thÓ vÉn ®­îc duy tr× b¶o ®¶m nguyªn t¾c tËp trung d©n chñ vµ quy ®Þnh cña §iÒu lÖ C«ng ®oµn ViÖt Nam. ViÖc sinh ho¹t c«ng ®oµn c¸c cÊp ®Òu më sæ ghi chÐp, theo dâi; chó träng viÖc tuyªn truyÒn, phæ biÕn c¸c chÝnh s¸ch ph¸p luËt cã liªn quan ®èi víi ®oµn viªn, CNVCL§. C«ng t¸c ph¸t triÓn ®oµn viªn ®­îc quan t©m, viÖc qu¶n lý vµ ph¸t thÎ ®oµn viªn, x©y dùng tæ chøc c«ng ®oµn. Đồng thời phối hợp với chuyên môn đồng cấp để bảo vệ quyền, lợi ích hợp pháp, chính đáng của người lao động.


Ngoài ra, UBKT Công đoàn GTVT Việt Nam và UBKT các công đoàn trực thuộc đã tập trung xây dựng báo cáo nhiệm kỳ và các nội dung liên quan, công tác nhân sự Ủy ban Kiểm tra cho Đại hội nhiệm kỳ. Xây dựng quy chế làm việc, phân công nhiệm vụ các ủy viên UBKT và chương trình công tác toàn khóa của Ủy ban kiểm tra nhiệm kỳ mới. 

Tuy nhiªn, ë mét sè c«ng ®oµn c¬ së cßn tån t¹i lµ: Do nhiều đơn vị cổ phần hóa, vốn chủ yếu do các cổ đông bên ngoài nắm giữ nên ảnh hưởng nhiều đến tư tưởng và tổ chức của cán bộ, đoàn viên. Nghị quyÕt cña §¶ng, chÝnh s¸ch ph¸p luËt cña Nhµ n­íc còng nh­ NghÞ quyÕt cña c«ng ®oµn cÊp trªn chñ yÕu lµ sao göi tµi liÖu vµ phæ biÕn tíi c¸c c¸n bé c«ng ®oµn c¬ së, ch­a cô thÓ ho¸ thµnh v¨n b¶n vµ x©y dùng thµnh ch­¬ng tr×nh hµnh ®éng cô thÓ ë c¬ së, ch­a tíi ®«ng ®¶o ®oµn viªn CNL§. Mét sè c¬ së ch­a x©y dùng ®­îc c¸c quy chÕ hoạt động; ch­a ®¶m b¶o chÕ ®é sinh ho¹t ®Þnh kú theo quy ®Þnh; chÕ ®é th«ng tin, b¸o c¸o ch­a ®Çy ®ñ, kÞp thêi. C«ng t¸c ph¸t thÎ ®oµn viªn cho ®oµn viªn míi kÕt n¹p tû lÖ ch­a cao. Thñ tôc kÕt n¹p ®oµn viªn míi ë mét sè c«ng ®oµn c¬ së thùc hiÖn ch­a ®¶m b¶o quy ®Þnh. Mét sè Ban ChÊp hµnh, Ban Th­êng vô C«ng ®oµn ch­a thËt sù quan t©m ®Õn c«ng t¸c kiÓm tra viÖc chÊp hµnh §iÒu lÖ C«ng ®oµn VN, cã n¬i c¶ n¨m ch­a tiÕn hµnh kiÓm tra, chØ kÕt hîp víi viÖc kiÓm tra ®¸nh gi¸ ph©n lo¹i ho¹t ®éng c«ng ®oµn vµo cuèi n¨m.

2.2 KiÓm tra c«ng ®oµn cïng cÊp vµ cÊp d­íi khi tæ chøc, ®oµn viªn cã dÊu hiÖu vi ph¹m §iÒu lÖ, NghÞ quyÕt, ChØ thÞ vµ c¸c quy ®Þnh cña tæ chøc C«ng ®oµn
 Theo b¸o c¸o, Uû ban KiÓm tra C«ng ®oµn c¸c cÊp ®· thùc hiÖn kiÓm tra ®­îc 42 cuéc, trong ®ã tæ chøc kiÓm tra 11 cuéc ®ång cÊp vµ 31 cuéc cÊp d­íi. DÊu hiÖu vi ph¹m chñ yÕu lµ thñ tôc kÕt n¹p ®oµn viªn, trÝch nép kinh phÝ, ®oµn phÝ c«ng ®oµn và 1 số vi phạm Điều lệ Công đoàn Việt Nam. Uû ban KiÓm tra c«ng ®oµn c¸c ®¬n vÞ sau khi kiÓm tra ®· cã c¸c kiÕn nghÞ xö lý kỷ luật hình thức khiển trách 4 công đoàn cơ sở và 17 công đoàn bộ phận; yªu cÇu c«ng ®oµn c¸c ®¬n vÞ vµ c¸ nh©n thùc hiÖn nghiªm tóc vµ ng¨n chÆn kÞp thêi c¸c vi ph¹m §iÒu lÖ C«ng ®oµn lµm ¶nh h­ëng ®Õn c¸c ho¹t ®éng cña tæ chøc c«ng ®oµn vµ phong trµo CNVCL§.


Tuy nhiªn, mét sè c«ng ®oµn ch­a t¹o ®iÒu kiÖn vµ chØ ®¹o UBKT ®ång cÊp thùc hiÖn ®Çy ®ñ nhiÖm vô kiÓm tra hoÆc cßn e dè, nể nang viÖc kiÓm tra khi cã dÊu hiÖu vi ph¹m §iÒu lÖ vµ H­íng dÉn thi hµnh §iÒu lÖ (BiÓu sè 3).


2.3 KiÓm tra tµi chÝnh, tµi s¶n c«ng ®oµn

UBKT c«ng ®oµn c¸c cÊp trong ngµnh ®· kiÓm tra ho¹t ®éng tµi chÝnh, kinh tÕ c«ng ®oµn ®­îc 542 cuéc. Trong ®ã UBKT C«ng ®oµn GTVT ViÖt Nam kiÓm tra cÊp d­íi 31 cuéc, UBKT c«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së kiÓm tra ®ång cÊp 18 cuéc, kiÓm tra cÊp d­íi 139 cuéc, UBKT c«ng ®oµn cÊp c¬ së kiÓm tra ®ång cÊp 154 cuéc, kiÓm tra cÊp d­íi (c«ng ®oµn c¬ së thµnh viªn, tæ, bé phËn) 199 cuéc (BiÓu sè 4).


Qua kiÓm tra cña Uû ban KiÓm tra C«ng ®oµn GTVT ViÖt Nam vµ Uû ban KiÓm tra c¸c C«ng ®oµn trùc thuéc cho thÊy c«ng ®oµn c¸c cÊp trong ngµnh ®· cã nhiÒu cè g¾ng trong l·nh ®¹o, chØ ®¹o ho¹t ®éng tµi chÝnh ®Ó thu ®ñ vµ t¨ng thu, b¶o ®¶m kinh phÝ cho c¸c ho¹t ®éng c«ng ®oµn. VÒ chi tµi chÝnh c«ng ®oµn: c¬ b¶n theo quy ®Þnh cña Nhµ n­íc vµ Tæng Liªn §oµn, ch­a ph¸t hiÖn nh÷ng tiªu cùc, sai ph¹m lín. Số tiền truy thu chủ yếu là do vượt kế hoạch so với kế hoạch giao tài chính đầu năm.

C¸c C«ng ®oµn trùc thuéc, c¬ b¶n tæ chøc thùc hiÖn tèt c«ng t¸c lËp vµ duyÖt dù to¸n thu chi ng©n s¸ch c«ng ®oµn, hµng n¨m b¶o ®¶m thu ®óng theo quy ®Þnh cña Nhµ n­íc vµ Tæng Liªn §oµn, kÕ ho¹ch giao hµng n¨m s¸t thùc h¬n, chi tiªu phôc vô c¸c ho¹t ®éng cña ngµnh ®­îc ®¸p øng kÞp thêi, ®Çy ®ñ, tËp trung cho ho¹t ®éng phong trµo ë c¬ së. §· hoµn thµnh nghÜa vô nép ng©n s¸ch lªn Tæng Liªn ®oµn Lao ®éng VN. T¨ng c­êng vÒ nghiÖp vô c«ng t¸c tµi chÝnh, ®¶m b¶o chøng tõ thanh to¸n ®Çy ®ñ, hîp lÖ ®óng quy ®Þnh.

Tuy nhiªn, mét sè c«ng ®oµn trùc thuéc ch­a x©y dựng quy chÕ qu¶n lý tµi chÝnh néi bé hoặc đã xây dựng nhưng có 1 số quy định không phù hợp với quy định mới của Tổng Liên đoàn; viÖc x©y dùng dù to¸n ch­a s¸t víi thùc tÕ. T×nh tr¹ng nép chËm vµ thÊt thu ng©n s¸ch c«ng ®oµn vÉn cßn diÔn ra ë mét sè ®¬n vÞ. ViÖc nép kinh phÝ cña cÊp d­íi lªn cÊp trªn chñ yÕu theo kÕ ho¹ch, ch­a chñ ®éng nép theo thùc thu. ViÖc chi tiªu vÉn cßn cã n¬i ch­a tiÕt kiÖm, chøng tõ chi cßn thiÕu thñ tôc, ch­a ®¶m b¶o theo quy ®Þnh. Mét sè c«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së ch­a thùc hiÖn h¹ch to¸n kÕ to¸n theo hÖ thèng tµi kho¶n ®¬n vÞ HCSN theo quyÕt ®Þnh sè 1573/Q§-TL§ ngµy 12/10/2006 cña Tæng Liªn ®oµn, mét sè c«ng ®oµn c¬ së kh«ng tæ chøc h¹ch to¸n riªng mµ do chuyªn m«n chi hé.
Việc thực hiện mở tài khoản tại VIETINBANK đã và đang được thực hiện, tuy nhiên việc thực hiện nộp vào tài khoản chuyên thu còn rất hạn chế. Việc thực hiện nộp thiết chế công đoàn thực hiện còn hạn chế. 
2.4 Gióp Ban ChÊp hµnh, Ban Th­êng vô gi¶i quyÕt vµ tham gia gi¶i quyÕt khiÕu n¹i, tè c¸o
Trong n¨m 2018, Uû ban KiÓm tra C«ng ®oµn GTVT VN  nhËn ®­îc 06 ®¬n th­ khiÕu n¹i tè c¸o cña ®oµn viªn vµ CNVC lao ®éng.

Uû ban KiÓm tra c«ng ®oµn c¸c cÊp trong ngµnh tiÕp 69 l­ît ®oµn viªn, CNVCL§ ®Õn göi ®¬n, ph¶n ¸nh, kiÕn nghÞ vµ nhËn 70 ®¬n th­ khiÕu n¹i, tè c¸o. Trong ®ã ®¬n th­ thuéc thÈm quyÒn gi¶i quyÕt cña tæ chøc c«ng ®oµn lµ 24 cßn l¹i lµ ®¬n th­ thuéc c¸c c¬ quan kh¸c. Sè ®¬n th­ thuéc thÈm quyÒn ®· ®­îc c«ng ®oµn gi¶i quyÕt vµ tham gia víi c¸c c¬ quan chøc n¨ng kh¸c gi¶i quyÕt. (BiÓu sè 5). 

Néi dung ®¬n th­ khiÕu n¹i, tè c¸o cña CNL§, ®oµn viªn c«ng ®oµn khiÕu n¹i chñ yÕu ph¶n ¸nh quyÒn lîi kh«ng tho¶ ®¸ng nh­ quyÕt ®Þnh kû luËt, viÖc lµm, thuyªn chuyÓn c«ng t¸c, chÕ ®é chÝnh s¸ch vÒ viÖc thùc hiÖn Hîp ®ång lao ®éng, vÒ gi¶i quyết chế độ chấm dứt hợp đồng lao động, vÒ tiÒn l­¬ng, tiÒn th­ëng, c¸c chÕ ®é b¶o hiÓm x· héi…. 

2.5 Về công tác giám sát

Sau khi được bổ sung nhiệm vụ giám sát, căn cứ vào Quy định về giám sát trong tổ chức công đoàn số 833/QĐ-TLĐ ngày 17/4/2018 của Tổng Liên đoàn, Ủy ban Kiểm tra Công đoàn GTVT Việt Nam đã triển khai và chỉ đạo, hướng dẫn UBKT các cấp tổ chức thực hiện.
Trong năm 2018, các cấp công đoàn trong ngành đã thực hiện được 96 cuộc giám sát, trong đó 42 cuộc giám sát đối với tổ chức và 54 cuộc giám sát đối với cán bộ công đoàn. Nội dung giám sát tập trung vào công tác chuẩn bị cho Đại hội và công tác sau Đại hội nhiệm kỳ, giám sát việc chấp hành Điều lệ Công đoàn Việt Nam, về quản lý thu, chi tài chính; về việc bảo vệ và chăm lo lợi ích đoàn viên nhất là đời sống, việc làm. Những tồn tại của các tổ chức và cá nhân đã được chấn chỉnh, nhắc nhở kịp thời.

Tuy nhiên, do nhiệm vụ giám sát mới được bổ sung, lại trong quá trình tổ chức Đại hội nhiệm kỳ, do đó việc tổ chức triển khai và thực hiện ở các công đoàn trực thuộc còn chậm và chưa được chú trọng.

2.6 Công tác xử lý kỷ luật    

 Căn cứ Quyết định số 493/QĐ-TLĐ ngày 09/3/2017 của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn  Quy định thẩm quyền và thủ tục xử lý kỷ luật trong tổ chức Công đoàn; Quyết định số 1602/QĐ-TLĐ ngày 15/9/2017 về Quy định hình thức xử lý kỷ luật trong tổ chức Công đoàn, Công đoàn Giao thông vận tải Việt Nam đã triển khai và chỉ đạo hướng dẫn ủy ban kiểm tra công đoàn các cấp triển khai thực hiện.

Trong năm 2018, công đoàn các cấp trong ngành đã chủ động thực hiện việc xử lý kỷ luật theo trình tự, thủ tục và thẩm quyền đã quy định, xử lý khiển trách 21 công đoàn cơ sở và công đoàn bộ phận.
2.7 C«ng t¸c tËp huÊn båi d­ìng nghiÖp vô c¸n bé kiÓm tra
 Ngay sau khi tổ chức Đại hội X nhiệm kỳ 2018- 2023, hoàn thiện các quy chế và đi vào hoạt động, Uû ban KiÓm tra C«ng ®oµn GTVT ViÖt Nam đã tiến hành hướng dẫn nghiệp vụ cho các cán bộ làm công tác kiểm tra tại các công đoàn trực thuộc bằng nhiều hình thức như trao đổi nghiệp vụ, hướng dẫn trực tiếp khi xuống đơn vị kiểm tra.
 UBKT C«ng ®oµn ngµnh đã trực tiếp hướng dẫn nghiệp vụ kiểm tra cho 120  cán bộ làm công tác kiểm tra do các Công đoàn cấp trên cơ sở tổ chức  là những cán bộ kiểm tra tham gia lần đầu chưa được tập huấn nghiệp vụ.
 Theo sè liÖu b¸o c¸o toµn ngµnh cã 912 l­ît c¸n bé lµm c«ng t¸c kiÓm tra ë c¸c cÊp ®­îc tËp huÊn båi d­ìng nghiÖp vô. Số còn lại chưa được bồi dưỡng nghiệp vụ là những cán bộ kiểm tra mới được bầu vào UBKT. Số cán bộ mới, Công đoàn GTVT Việt Nam sẽ tổ chức bồi dưỡng nghiệp vụ trong thời gian tới để có trình độ nghiệp vụ đáp ứng yêu cầu thực hiện nhiệm vụ được giao. (BiÓu sè 1)
Đ¸nh gi¸ chung vÒ c«ng t¸c kiÓm tra
Trong bối cảnh các doanh nghiệp trong ngành GTVT cổ phần và thoái vốn nhà nước khỏi các doanh nghiệp nên có những biến động nhất định ở 1 số cấp công đoàn trực thuộc; mÆc dï ®éi ngò c¸n bé c«ng ®oµn chuyªn tr¸ch lµm c«ng t¸c kiÓm tra sè l­îng Ýt, song ®­îc sù quan t©m l·nh ®¹o, chØ ®¹o th­êng xuyªn cña Ủy ban Kiểm tra Tổng Liên đoàn Lao động Việt Nam, của Ban ChÊp hµnh, Ban Th­êng vô C«ng ®oµn c¸c cÊp vµ sù phèi hîp chÆt chÏ cña c¸c Ban chuyªn ®Ò thuéc C«ng ®oµn GTVT ViÖt Nam, Uû ban KiÓm tra c¸c C«ng ®oµn trùc thuéc ®· cã nhiÒu cè g¾ng, b¾m s¸t ch­¬ng tr×nh ho¹t ®éng cña Uû ban KiÓm tra hµng n¨m ®Ó tæ chøc thùc hiÖn nhiÖm vô c«ng t¸c kiÓm tra. H­íng dÉn, n©ng cao ý thøc chÊp hµnh §iÒu lÖ C«ng ®oµn ViÖt Nam. Ph¸t hiÖn vµ ng¨n chÆn kÞp thêi c¸c biÓu hiÖn vi ph¹m §iÒu lÖ, ChØ thÞ, NghÞ quyÕt vµ c¸c quy ®Þnh cña tæ chøc C«ng ®oµn. T¨ng c­êng c«ng t¸c ph¸t triÓn ®oµn viªn. N©ng cao viÖc qu¶n lý, thu chi tµi chÝnh c«ng ®oµn, h¹n chÕ tiªu cùc, tham nhòng. Gi¶i quyÕt vµ tham gia víi c¸c c¬ quan chuyªn m«n gi¶i quyÕt khiÕu n¹i, tè c¸o, b¶o vÖ quyÒn vµ lîi Ých hîp ph¸p, chÝnh ®¸ng cña ®oµn viªn, c«ng nh©n lao ®éng.
II- Ch­¬ng tr×nh c«ng t¸c n¨m 2019
C¨n cø vµo §iÒu lÖ C«ng ®oµn ViÖt Nam, c¸c NghÞ quyÕt cña Tæng Liªn ®oµn Lao ®éng ViÖt Nam Kho¸ XII, NghÞ quyÕt cña C«ng ®oµn GTVT ViÖt Nam khóa X; trong n¨m 2019, Uû ban KiÓm tra c«ng ®oµn ngµnh sÏ tËp trung thùc hiÖn c¸c nhiÖm vô chñ yÕu sau:

1- Gióp Ban ChÊp hµnh, Ban Th­êng vô kiÓm tra viÖc thùc hiÖn §iÒu lÖ C«ng ®oµn ViÖt Nam ®ång cÊp vµ cÊp d­íi
Uû ban KiÓm tra C«ng ®oµn c¸c cÊp chñ ®éng gióp Ban ChÊp hµnh, Ban Th­êng vô x©y dùng kÕ ho¹ch kiÓm tra ®ång cÊp vµ cÊp d­íi. T¨ng c­êng kiÓm tra c¸c C«ng ®oµn trùc thuéc. Néi dung tËp trung kiÓm tra viÖc chÊp hµnh §iÒu lÖ C«ng ®oµn, viÖc tæ chøc, phæ biÕn, triÓn khai Nghị quyết Đại hội XII Công đoàn Việt Nam, c¸c NghÞ quyÕt, ChØ thÞ cña Tæng Liªn ®oµn Lao ®éng VN, c¸c NghÞ quyÕt cña Ban ChÊp hµnh C«ng ®oµn GTVT ViÖt Nam Kho¸ X; viÖc thùc hiÖn nguyªn t¾c tËp trung d©n chñ trong sinh ho¹t, ho¹t ®éng c«ng ®oµn; viÖc qu¶n lý tµi chÝnh c«ng ®oµn; c«ng t¸c ph¸t triÓn ®oµn viªn vµ x©y dùng tæ chøc c«ng ®oµn.

KiÓm tra viÖc x©y dùng, thùc hiÖn c¸c quy chÕ ho¹t ®éng cña BCH, BTV, UBKT, quy chÕ phèi hîp ho¹t ®éng gi÷a BCH, BTV c«ng ®oµn víi c¬ quan chuyªn m«n ®ång cÊp, quy chÕ qu¶n lý tµi chÝnh tµi s¶n công đoàn, c«ng t¸c ph¸t triÓn ®oµn viªn ë nh÷ng ®¬n vÞ sö dông nhiÒu lao ®éng hîp ®ång cã thêi h¹n, c«ng t¸c ph¸t thÎ ®oµn viªn vµ ph©n lo¹i chÊt l­îng ho¹t ®éng c«ng ®oµn c¬ së.

Kiểm tra việc xây dựng quy chế công tác kiểm tra, giám sát toàn khóa và chương trình kiểm tra, giám sát năm 2019.
2- KiÓm tra c«ng ®oµn cïng cÊp vµ cÊp d­íi khi tæ chøc hoÆc ®oµn viªn cã dÊu hiÖu vi ph¹m §iÒu lÖ, NghÞ quyÕt, ChØ thÞ vµ c¸c quy ®Þnh cña tæ chøc C«ng ®oµn
Uû ban KiÓm tra c«ng ®oµn c¸c cÊp trong ngµnh chñ ®éng ph¸t hiÖn vµ tæ chøc kiÓm tra khi tæ chøc, ®oµn viªn cã dÊu hiÖu vi ph¹m ®iÒu lÖ c«ng ®oµn ViÖt Nam, c¸c ChØ thÞ, NghÞ quyÕt cña c«ng ®oµn cÊp trªn. Chñ ®éng x©y dùng kÕ ho¹ch vµ tæ chøc kiÓm tra. Môc tiªu c¸c dÊu hiÖu vi ph¹m §iÒu lÖ ®Òu ph¶i ®­îc ph¸t hiÖn vµ kiÓm tra kÞp thêi kÓ c¶ ë ®ång cÊp vµ cÊp d­íi.
3- KiÓm tra tµi chÝnh, tµi s¶n c«ng ®oµn
Uû ban KiÓm tra C«ng ®oµn c¸c cÊp trong ngµnh cÇn chñ ®éng kiÓm tra ®ång cÊp vµ cÊp d­íi theo kÕ ho¹ch, n©ng cao chÊt l­îng tr¸nh h×nh thøc. Ph¸t hiÖn, ng¨n chÆn vµ xö lý kÞp thêi nh÷ng sai ph¹m, h¹n chÕ tiªu cùc tham nhòng trong qu¶n lý, sö dông ng©n s¸ch c«ng ®oµn, chèng thÊt thu ng©n s¸ch C«ng ®oµn. 

KiÓm tra viÖc thu nép kinh phÝ vµ ®oµn phÝ c«ng ®oµn, ®¶m b¶o thu ®óng, thu ®ñ, h¹n chÕ thÊt tho¸t. KiÓm tra chi tiªu ng©n s¸ch c«ng ®oµn c¨n cø vµo h­íng dÉn cña Bé Tµi chÝnh, Tæng Liªn §oµn L§ VN, chi tiªu tiÕt kiÖm, hiÖu qu¶. KiÓm tra tÝnh hîp ph¸p vµ hîp lý cña chøng tõ thanh to¸n, xö lý c¸c tr­êng hîp chi tiªu kh«ng ®óng quy ®Þnh. ë nh÷ng n¬i tµi chÝnh C«ng ®oµn khi chi ph¶i th«ng qua chuyªn m«n, yªu cÇu chuyÓn cho tæ chøc C«ng ®oµn qu¶n lý vµ sö dông. KiÓm tra c¸c lo¹i quü x· héi do c«ng ®oµn qu¶n lý hoÆc tham gia qu¶n lý. Tập trung kiểm tra chi tiêu Đại hội tại các công đoàn trực thuộc nhiệm kỳ 2018- 2023 và các công đoàn cấp dưới. Kiểm tra việc thực hiện Nghị quyết 9c/NQ-BCH ngày 26/10/2016 của Ban Chấp hành Tổng Liên đoàn về xây dựng thiết chế công đoàn.  
4- Tham m­u gióp BCH, BTV gi¶i quyÕt vµ tham gia gi¶i quyÕt khiÕu n¹i, tè c¸o
 Tham m­u, gióp BCH, BTV gi¶i quyÕt nh÷ng ®¬n th­ thuéc thÈm quyÒn gi¶i quyÕt cña c«ng ®oµn, kh«ng ®Ó v­ît cÊp. TiÕp nhËn, ph©n lo¹i chuyÓn ®¬n th­ cña CB-CNVCL§ vµ ®oµn viªn c«ng ®oµn vµ h­íng dÉn ®oµn viªn ®Õn c¸c c¬ quan, tæ chøc cã tr¸ch nhiÖm gi¶i quyÕt vµ theo dâi, gi¸m s¸t kÕt qu¶ gi¶i quyÕt theo ®óng quy ®Þnh cña ph¸p luËt ®ang hiÖn hµnh vµ th«ng b¸o cho ng­êi khiÕu n¹i, tè c¸o biÕt. Thực hiện nghiêm quy định tiếp đoàn viên và người lao động;  TiÕp tôc tuyªn truyÒn LuËt KhiÕu n¹i, tè c¸o; QuyÕt ®Þnh 254/Q§-TL§ ngµy 5 th¸ng 3 n¨m 2014 cña Tæng Liªn ®oµn vÒ viÖc c«ng ®oµn gi¶i quyÕt vµ tham gia gi¶i quyÕt khiÕu n¹i, tố cáo; c¸c quy ®Þnh, chÕ ®é, chÝnh s¸ch ph¸p luËt cã liªn quan nh»m gióp b¶o vÖ quyÒn vµ lîi Ých hîp ph¸p, chÝnh ®¸ng cho ®oµn viªn vµ CNL§.

TÝch cùc ®«n ®èc, gi¸m s¸t viÖc thùc hiÖn c¸c kiÕn nghÞ, kÕt luËn gi¶i quyÕt khiÕu n¹i, tè c¸o, c¸c ý kiÕn tham gia tham gia víi c¬ quan cã thÈm quyÒn vÒ gi¶i quyÕt c¸c khiÕu n¹i, tè c¸o ë c¸c ®¬n vÞ.

5- Giám sát hoạt động công đoàn

UBKT Công đoàn GTVT Việt Nam kiểm tra Ủy ban kiểm tra công đoàn các cấp trực thuộc trong việc xây dựng chương trình, kế hoạch, phân công nhiệm vụ và tổ chức triển khai thực hiện việc giám sát theo quy định số 833/QĐ-TLĐ ngày 17/4/2018 của Tổng Liên đoàn.
6- Công tác xử lý kỷ luật
Ủy ban Kiểm tra công đoàn các cấp trong ngành tham mưu kịp thời việc xem xét đề nghị xử lý kỷ luật thuộc thẩm quyền của công đoàn cấp mình đối với những tập thể và cá nhân vi phạm theo Quyết định số 493/QĐ-TLĐ ngày 09/3/2017 của Đoàn Chủ tịch Tổng Liên đoàn; Quyết định số 1602/QĐ-TLĐ ngày 15/9/2017 về Quy định hình thức xử lý kỷ luật trong tổ chức Công đoàn
7-TËp huÊn c¸n bé kiÓm tra
C«ng ®oµn c¸c cÊp trong ngµnh t¨ng c­êng viÖc kiÖn toµn, cñng cè, n©ng cao vÒ kiÕn thøc ph¸p luËt vµ tæ chøc tËp huÊn, båi d­ìng nghiÖp vô kiÓm tra cho c¸c uû viªn UBKT c«ng ®oµn c¸c cÊp.

UBKT Công đoàn GTVT Việt Nam sẽ tổ chức tập huấn nghiệp vụ cho cán bộ làm công tác kiểm tra toàn ngành nhất là các cán bộ mới làm công tác kiểm tra sau Đại hội.
Trªn ®©y lµ kÕt qu¶ công tác kiểm tra, giám sát công đoàn c¸c cÊp trong ngµnh GTVT n¨m 2018 vµ ch­¬ng tr×nh c«ng t¸c n¨m 2019. Ban ChÊp hµnh, Ban Th­êng vô C«ng ®oµn c¸c cÊp trong ngµnh cÇn cô thÓ ho¸ vµ x©y dùng kÕ ho¹ch ho¹t ®éng phï hîp víi ®Æc ®iÓm cña tõng ®¬n vÞ, t¨ng c­êng chØ ®¹o, t¹o ®iÒu kiÖn ®Ó UBKT C«ng ®oµn c¸c cÊp trong ngµnh hoµn thµnh nhiÖm vô.

N¬i nhËn:                                                                      TM. Uû ban kiÓm tra
- Các đ/c UVBCH CĐ khóa X                                                     Chñ nhiÖm
- L­u VP - UBKT.
                                                                                NguyÔn V¨n HiÖu
 C«ng ®oµn GTVT ViÖt Nam

            UỶ BAN KIỂM TRA                                                                                                                                                                                              BiÓu sè 01
tæ chøc uû ban kiÓm tra c«ng ®oµn 

TÝnh ®Õn th¸ng 11 n¨m 2018
	TT
	CÊp c«ng ®oµn
	Tæng sè 

UBKT

hiÖn cã
	Tæng sè 

Uû viªn vµ c¸n bé UB

KT hiÖn cã
	Trong ®ã
	Tæng sè UBKT 

ph©n lo¹i

ho¹t ®éng

 n¨m 2018
	Trong ®ã


	
	
	
	
	N÷
	Chuyªn

tr¸ch
	Sè ®· båi

d­ìng N.vô
	
	Lo¹i

xuÊt s¾c
	Lo¹i

Tốt
	Lo¹i

khá
	Lo¹i

TB
	Loại yếu


	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)

	1
	C«ng ®oµn  ngành TW
	1
	5
	2
	1
	4
	1
	1
	
	
	
	

	2
	C§ cÊp trên

 c¬ së 
	25
	135
	41
	4
	117
	27
	14
	10
	1
	1
	1

	3
	CĐ cơ sở

	524
	1638
	682
	
	791
	554
	128
	218
	163
	26
	19

	
	Tổng cộng
	550
	1.778
	725
	5
	912
	582
	143
	228
	164
	27
	20

	
	Tỷ lệ (%)
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C«ng ®oµn GTVT ViÖt NAm                                                                                                                                                                      Biểu số 02                                                                                                                                                                                
           Uû ban kiÓm tra

KÕt qu¶ kiÓm tra viÖc chÊp hµnh ®iÒu lÖ c«ng ®oµn VÀ GIÁM SÁT n¨m 2018
	TT
	Cấp công  đoàn
	Số liệu về kiểm tra chấp hành Điều lệ
	Số liệu về giám sát
	Ghi chú

	
	
	Số cuộc kiểm tra
	Trong đó
	Số có khuyết điển, vi phạm
	Số cuộc giám sát
	Trong đó
	Số có khuyết điển, vi phạm
	

	
	
	
	Kiểm tra CĐ cùng cấp
	Kiểm tra CĐ cấpdưới
	Tổ chức CĐ cùng cấp
	Tổ chức CĐ cấp dưới
	
	Tổ chức
	Cán bộ
	Tổ chức
	Cán bộ
	

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)

	
	Công đoàn ngành

Trung ương 
	8
	0
	8
	0
	0
	4
	4
	0
	0
	0
	

	
	Công đoàn cấp trên
	157
	18
	139
	0
	0
	25
	10
	15
	0
	0
	

	
	Công đoàn cơ sở
	353
	154
	199
	0
	0
	67
	28
	39
	0
	0
	

	
	Tổng cộng
	518
	172
	346
	0
	0
	96
	42
	54
	0
	0
	

	
	Tỷ lệ (%)
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     uû ban kiÓm tra
C«ng ®oµn GTVT ViÖt nam                                                                                                                                                    BiÓu sè 03
           Uû ban kiÓm tra

KÕt qu¶ kiÓm tra khi cã dÊu hiÖu vi ph¹m ®iÒu lÖ, 

NghÞ quyÕt, chØ thÞ vµ c¸c quy ®Þnh cña c«ng ®oµn VÀ SỐ LIỆU VỀ XỬ LÝ KỶ LUẬT N¨m 2018
	TT
	CÊp c«ng ®oµn
	Sè cuéc kiÓm tra
	Sè vi ph¹m
	Sè bÞ xö lý kû luËt

	
	
	KiÓm tra ë cïng cÊp
	KiÓm tra cÊp d­íi
	Tæ chøc 


	C¸n bé, ®oµn viªn 
	Tæ chøc
	C¸n bé
	§oµn viªn

	
	
	Tæ chøc
	C¸n bé, ®oµn viªn
	Tæ chøc 
	C¸n bé, ®oµn viªn 
	
	
	KhiÕn tr¸ch
	C.¶nh c¸o
	Gi¶i t¸n
	KhiÕn tr¸ch
	C.¶nh c¸o
	C¸ch chøc
	KhiÕn  tr¸ch
	C.¶nh c¸o 
	Khai
Trừ
	

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)
	(14)
	(15)
	(16)
	(17)
	

	1
	C«ng ®oµn ngành TW
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	2
	Công ®oµn cấp trên c¬ së
	0
	0
	6
	0
	4
	0
	4
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3
	Công đoàn cơ sở
	11
	0
	25
	0
	21
	0
	21
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	Tổng cộng


	11
	0
	31
	0
	25
	0
	25
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
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                                                                                                                                                                       Uû ban kiÓm tra
C«ng ®oµn GTVT ViÖt nam                                                                                                                                    Biểu sè 4                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                              
            Uû ban kiÓm tra

KÕt qu¶ kiÓm tra qu¶n lý sö dông tµi chÝnh,

tµi s¶n vµ ho¹t ®éng kinh tÕ c«ng ®oµn n¨m 2018
	Sè TT
	CÊp c«ng ®oµn
	KiÓm tra ®ång cÊp


	KiÓm tra cÊp d­íi
	Ghi chó

	
	
	Sè lÇn kiÓm tra
	Truy thu 2% KPC§ (triÖu ®)
	Truy thu 1% §P (triÖu ®)
	T.thu ®Ó ngoµi sæ KT
	Truy thu kh¸c
	Tæng truy thu (triÖu ®)
	Sè lÇn kiÓm tra
	Truy thu 2% KPC§

(triÖu ®)
	Truy thu 1% §P

(triÖu ®)
	T. thu ®Ó ngoµi sæ KT
	Truy thu kh¸c
	Tæng truy thu

(triÖu ®)
	

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)
	(14)
	(15)

	1
	C«ng ®oµn ngµnh TW
	1
	
	
	
	
	
	31
	184
	32
	
	
	216
	

	2
	C«ng ®oµn cÊp trªn c¬ së
	18
	39
	
	
	
	39
	139
	82
	27
	
	
	109
	

	3
	C«ng ®oµn c¬ së 
	154
	84
	17
	
	
	101
	199
	                     
	31
	
	
	    31
	

	
	Tæng céng


	173
	123
	17
	
	
	140
	369
	266
	90
	
	
	356
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          Uû ban kiÓm tra
C«ng ®oµn GTVT viÖt nam                                                                                                                                                                            BiÓu sè 5                                                                                                                                                                                
           Uû ban kiÓm tra

KÕt qu¶ gi¶i quyÕt vµ tham gia gi¶i quyÕt khiÕu n¹i tè c¸o n¨m 2018
	S TT
	CÊp c«ng ®oµn
	Sè l­ît ng­êi ®Õn KN,TC
	Sè ®¬n th­ khiÕu n¹i, tè c¸o thuéc thÈm quyÒn cña c«ng ®oµn
	Sè ®¬n th­ KN, TC thuéc thÈm quyÒn gi¶i quyÕt cña c¬ quan nhµ n­íc vµ c¸c tæ chøc kh¸c
	KÕt qu¶

	
	
	
	Sè ®¬n khiÕu n¹i
	Sè ®¬n tố cáo
	Sè ®¬n khiÕu n¹i
	Sè ®¬n tố cáo
	Sè người ®­îc trë l¹i lv
	Sè ng­êi ®­îc h¹ møc kû luËt
	 Số người được giải quyết các quyền lợi khác

	
	
	
	Sè ®¬n nhËn ®­îc
	Sè ®¬n  ®­îc

g/q
	Sè ®¬n nhận được
	Sè ®¬n  ®­îc g/q
	Số đơn nhận được
	Số đơn CĐ tham gia g/q
	Sè ®¬n nhËn ®­îc
	Sè ®¬n  C§ tham gia g/q
	
	
	Số tiền bồi thường hỗ trợ
	Số ngườđược g/q  lương
	Số người được g/q về BHXH
	Số người được g/q về BHYT
	Số người được g/q về BHTN
	Số ng được g/q về TC thôi việc

	(1)
	(2)
	(3)
	(4)
	(5)
	(6)
	(7)
	(8)
	(9)
	(10)
	(11)
	(12)
	(13)
	(14)
	(15)
	(16)
	(17)
	(18)
	(19)

	1
	Công đoàn ngành
	1
	1
	1
	0
	0
	5
	5
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	7
	0
	0
	4

	2
	Công đoàn cấp trên trực tiếp cơ sở
	16
	5
	5
	0
	0
	17
	15
	0
	0
	2
	0
	0
	0
	8
	0
	0
	3

	3 
	Công đoàn cơ sở
	52

	18
	18
	0
	0
	24
	22
	0
	0
	5
	3
	0
	3
	4
	0
	0
	6

	
	Cộng
	69
	24
	24
	0
	0
	46
	44
	0
	0
	7
	3
	0
	3
	19
	0
	0
	13
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